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1 SAMENSTELLINGSVERKLARING 
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3364 DA  Sliedrecht
Maanlander 14 K
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E	 info@withaccountants.nl
 I	 withaccountants.nl/non-assurance

IBAN NL12 RABO 0364 6842 40
KvK 28112484

SAMENSTELLINGSVERKLARING VAN DE ACCOUNTANT 

Aan: het bestuur van Stichting Bond tegen het Schenden van Gods Heilige Naam 

De jaarrekening van Stichting Bond tegen het Schenden van Gods Heilige Naam te Veenendaal is door 

ons samengesteld op basis van de van u gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans per 

31 december 2025 en de staat van baten en lasten over 2025 met de daarbij horende toelichting. In deze 

toelichting is onder andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële verslaggeving 

opgenomen. 

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de voor 

accountants geldende Standaard 4410, ‘Samenstellingsopdrachten’. Op grond van deze standaard wordt 

van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van de jaarrekening in 

overeenstemming met RJk C2 ‘Kleine fondsenwervende organisaties’. Wij hebben daarbij onze 

deskundigheid op het gebied van administratieve verwerking en financiële verslaggeving toegepast. 

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u ons alle 

relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming met de daarvoor 

geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid 

heeft voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamheden zijn wij door het lezen van de jaarrekening globaal 

nagegaan dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van Stichting Bond tegen het 

Schenden van Gods Heilige Naam. Wij hebben geen controle- of beoordelingswerkzaamheden uitgevoerd 

die ons in staat stellen om een oordeel te geven of een conclusie te trekken met betrekking tot de 

getrouwheid van de jaarrekening. 

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante 

ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en andere 

gebruikers van deze jaarrekening mogen dan ook ervan uitgaan dat wij de opdracht professioneel, 

vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met 

de door u verstrekte gegevens. 

Voor een nadere toelichting op aard en reikwijdte van een samenstellingsopdracht en de VGBA verwijzen 

wij u naar www.nba.nl/uitleg-samenstellingsverklaring. 

Was getekend te Sliedrecht, 30 juni 2026. 

WITh Accountants B.V. 

M. Stuij AA

http://www.nba.nl/uitleg-samenstellingsverklaring
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1. Voorwoord 
 
2025 kun je rustig typeren als een roerig jaar. Veel oorlogsconflicten. Veel politieke instabiliteit. Veel 
rampgebieden. Veel machtsbelust leiderschap. En ja… ook veel vloek- en scheldgedrag.  
 
De wereld bloedt uit duizend wonden. Rust Gods vloek op ons en laat Hij ons in de steek? Dat kun je 
niet zomaar zo zeggen. Want Psalm 93 is ook in 2025 waar: de HEERE regeert! Hij is met hoogheid en 
sterkte bekleed… en daarom is de wereld bevestigd en zal zij niet wankelen. In deze wereld vol lijden 
staat het kruis opgericht van de lijdende Koning Jezus. Hij is door het lijden heengegaan om de over-
winning te behalen op zonde, dood en graf. De opgestane Christus is door God een Naam gegeven 
boven alle naam; opdat in de Naam van Jezus zich zou buigen alle knie van degenen, die in de hemel, 
en die op de aarde, en die onder de aarde zijn. En alle tong zou belijden, dat Jezus Christus de Heere 
is, tot heerlijkheid van God de Vader (Filipenzen 2 : 9-11).  
 
En met die overtuiging en belijdenis is de Bond tegen vloeken in 2025 op pad gegaan. Om kinderen 
en jongeren bewust te maken van hun taal. Om uitleg te geven aan de kwetsende inhoud van vloe-
ken en schelden. Om in gesprek te gaan op beurzen en evenementen over respectvolle taal. Om cam-
pagnes te voeren en de Nederlandse samenleving te laten ervaren, dat woorden raken. Om de lande-
lijke politiek te overtuigen van de voorbeeldfunctie van hun het taalgebruik. Om in actie te komen als 
er met vloeken en schelden over de schreef gegaan wordt. In dit jaarverslag informeren we u graag 
over ons werk en de activiteiten die we hebben uitgevoerd in 2025.  
 
Met een gedreven team hebben we onze missie uitgedragen. Er was goede onderlinge samenwer-
king tussen collega’s en bestuur. Met dankbaarheid voor de jaren waarin hij de Bond tegen vloeken 
mocht dienen, is met een mooie zangavond afscheid genomen van onze voormalige directeur Kees 
van Dijk. Heel dankbaar zijn we voor de inzet van alle vrijwilligers die betrokken zijn bij het werk van 
de Bond tegen vloeken. Verder danken we onze donateurs, bedrijven, kerken en scholen voor hun 
bijdragen in geld en gebed. Dankzij al deze steun kunnen wij ons werk voortzetten. Dat hopen we in 
2026 te doen met een inspirerende agenda en een hecht team, waarmee we samen bouwen aan res-
pectvoller taalgebruik in Nederland. We spreken uit dit alleen te kunnen onder Gods trouwe zorg en 
leiding.  
 
Psalm 72 : 19 ‘En geloofd zij de Naam Zijner heerlijkheid tot in eeuwigheid; en de ganse aarde worde 
met Zijn heerlijkheid vervuld. Amen, ja, amen.’ 
 
Martijn Schot 
directeur 
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2. Algemeen

Statutaire naam, vestigingsplaats en rechtsvorm 
De Bond tegen vloeken is een stichting die in 1917 werd opgericht. De Bond tegen vloeken doet het 
werk vanuit de overtuiging dat Gods Naam heilig is. Respectvol taalgebruik bevorderen we met de 
verschillende activiteiten die we ontplooien. De organisatie staat met nummer 41180524 ingeschre-
ven in het handelsregister onder de statutaire naam STICHTING BOND TEGEN HET SCHENDEN VAN 
GODS HEILIGE NAAM. De handelsnamen die de bond gebruikt, zijn Bond tegen vloeken, KlasseTaal en 
TaalQuestie. De Bond tegen vloeken is gevestigd in Veenendaal.  

Doelstelling 
De Bond tegen vloeken zet zich in tegen vloeken en schelden en voor respectvol taalgebruik. De 
Bond baseert zich daarbij op Bijbelse normen en waarden. Gods Naam is voor christenen heilig en 
misbruik daarvan is kwetsend. En schelden met bijvoorbeeld ziekten, afkomst of seksuele geaardheid 
is voor veel mensen pijnlijk. 

De Bond tegen vloeken wil bijdragen aan een samenleving waarin mensen zich bewust zijn van de 
kracht van taal. Woorden kunnen verbinden, maar ook kwetsen. De werkwijze van de Bond tegen 
vloeken nodigt uit tot nadenken en gesprek, zonder te veroordelen. De activiteiten van de Bond be-
wegen zich tussen de christelijke achterban en de gehele breedte van de samenleving. breder maat-
schappelijk publiek. Kernwaarden in de communicatie van de Bond tegen vloeken zijn: eerbied, res-
pect en verantwoordelijkheid. 

Visie 
De Bond tegen Vloeken zet zich in tegen vloeken en schelden en daarmee voor respectvol taalge-
bruik. De Bond baseert zich op Bijbelse normen en waarden. Gods Naam is voor christenen heilig en 
misbruik daarvan is kwetsend. Schelden met bijvoorbeeld ziekten of seksuele geaardheid is voor veel 
mensen pijnlijk en kwetsend.  

Missie 
De doelstelling van de Bond tegen Vloeken is om zichtbaar en hoorbaar te zijn in de samenleving. De 
Bond tegen Vloeken wil het bewustzijn over taal en respect vergroten en aanzetten tot gedragsver-
andering. Vanuit een christelijke overtuiging probeert de Bond het goede gebruik van Gods Naam te 
bevorderen. Daar tegenover staat dat vloeken en schelden juist tegengegaan worden. 

Relaties en donateurs 
De Bond tegen vloeken had op 31 december 2025 bijna 17.000 relaties. Een kleine 10.000 relaties 
heeft in de afgelopen twee jaar een gift gegeven. Daarnaast is er een grote groep relaties die de 
Bond een warm hart toedraagt. De grote meerderheid is particulier. Kerken en scholen zijn goed ver-
tegenwoordigd en we mogen verder ruim 400 bedrijven en organisaties tot onze relaties rekenen. In 
2025 zijn er 177 nieuwe giftgevers bijgekomen.  

Juridische structuur 
De Bond is een zelfstandig opererende stichting met lokale werkgroepen. Onderdeel van de Bond zijn 
de ‘dochters’ KlasseTaal en TaalQuestie. KlasseTaal is onze onderwijsondersteunende organisatie, die 
professionele lessen verzorgt voor kinderen en jongeren om hen bewust te maken van de impact van 
taal. De gastlessen gaan over respectvol taalgebruik, zonder vloeken en grove taal. KlasseTaal wordt 
uitgenodigd op scholen van allerlei signatuur: reformatorisch, protestants-christelijk, islamitisch en 
openbaar. Er wordt gebruik gemaakt van boeiende en vernieuwende lesmaterialen die aansluiten op 
het taalgebruik van jongeren. 
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Onderdeel van de Bond tegen vloeken is verder het Onderzoeks- & Publicatiefonds. De middelen uit 
dit fonds worden besteed aan maatschappelijk relevant onderzoek, dat visie en missie op weten-
schappelijk niveau verdiept.  
 
Statuten 
Gedurende het verslagjaar zijn de statuten niet gewijzigd. 
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3 Activiteiten en resultaten in 2025 

Campagne 2025 
De Bond tegen Vloeken startte op 6 januari 2025 de nieuwe campagne #WeetWatJeZegt, gericht op 
bewustwording rond taalgebruik. De campagne bestond uit posters op NS-stations, middelbare scho-
len en mbo’s, een speciale website en voor het eerst ook een radiocommercial via STER en regionale 
omroepen. De media-aandacht was groot, met brede landelijke en regionale persdekking en diverse 

interviews. De online resultaten waren sterk: ruim 
2.450 extra websitebezoekers, 768 unieke bezoekers op 
de campagnewebsite, 64.600 bereikte personen via so-
cial ads en een toename van volgers op sociale media. 
Reacties vanuit publiek en achterban waren overwe-
gend positief. De campagne heeft in juli een vervolg ge-
kregen met hernieuwde inzet op stations, scholen en  
snel-weg-billboards. 

In 2025 startte de Bond een reactivatiecampagne onder donateurs die al meer dan zes jaar geen bij-
drage hadden overgemaakt. Zij ontvingen een brief met flyer onder de titel “Wij hebben u nodig om 
op te komen voor eerbied en respect”. Met deze actie wilde de Bond voormalige donateurs opnieuw 
betrekken, hen informeren over de campagne 2025 en het donateursbestand actualiseren.  

De Bond tegen vloeken heeft de vaste commissie van Binnenlandse Zaken in de Tweede Kamer op 16 
december een manifest en petitie aangeboden om 
te pleiten voor respectvol taalgebruik in de lande-
lijke politiek. Partijleider Mirjam Bikker van de 
ChristenUnie en Kamerleden Joost Sneller van D66, 
André Flach van de SGP en Ranjith Clemminck van 
JA21 namen de petitie en het manifest aan van di-
recteur Martijn Schot van de Bond tegen vloeken.  
In het manifest worden politici opgeroepen om zich 
aan drie basisregels te houden: met respect spre-
ken en handelen, verantwoordelijkheid nemen 
voor de woorden die je uitspreekt of opschrijft en 
beseffen dat je als politicus een voorbeeldfunctie 
hebt.  

In de laatste weken van december werd een eindejaarscampagne gelanceerd om de achterban te 
betrekken en ondersteuning voor het werk te vragen.  

In de media 
Een najaarscampagne van Hornbach met een vloek in hun postercampagne leidde tot veel reacties. 
De Bond had meermaals contact met Hornbach en mobiliseerde de achterban. De kwestie kreeg 
ruime media-aandacht. Uiteindelijk besloot Hornbach de uiting aan te passen. Een impactvolle ge-
beurtenis, die onderstreepte dat tactvol reageren loont.  

Het land in 
Als Bond tegen vloeken gaan we in gesprek met mensen, werken we aan bewustwording en gedrags-
verandering. Daarvoor gaan we graag het land in. We staan op evenementen, markten en beurzen en 
creëren taalbewustzijn. Dit als aanzet om verandering in taalgebruik te bewerkstelligen. Een enkel 
gesprek haalt iemand niet altijd over om zijn taalgebruik aan te passen. Door een leuke ervaring of 
beleving toe te voegen is de kans groter dat het gesprek blijft hangen en een vervolg vindt.  



 
10 

In 2025 waren wij o.a. te vinden in: 
• Nederlandse Onderwijstentoonstelling; 
• Opname Nederland Zingt 
• Staphorster jaarmarkt; 
• Opende, Strandheem Evangelisatie;  
• Biddinghuizen, stichting Opwekking; 
• Baarn, Terdege Zomerfair; 
• Echteld, Duikenburgse Dagen; 
• Jaarmarkt Noordeloos; 
• Jaarmarkt Rijssen; 
• Introductiemarkt Radboud Universtiteit 
• Familiedagen Gorinchem 
• Scherpenzeel, Kerstmarkt; 

De vraag naar lezingen is stabiel. De doelgroepen variëren van kerken, scholen en ouderen. Zowel de 
voorlichter als de gastdocenten en de directeur verzorgen deze lezingen.  
 
Kort & Bondig 
Voor donateurs wordt de uitgave Kort & Bondig uitgegeven. In 2025 is Kort & Bondig driemaal ver-
schenen en op duizenden deurmatten gevallen. Door middel van Kort & Bondig wordt de achterban 
geinformeerd en toegerust. Actueel nieuws, vragen aan donateurs of een thema-artikel worden ge-
publiceerd.  
 
Vrijwilligers & werkgroepen 
In 2025 waren ongeveer 20 vrijwilligers actief voor de Bond tegen vloeken. Vrijwilligerswerk is ge-
daan in werkgroepen, in de sportcommissie, door te bellen naar donateurs, door mee te helpen tij-
dens evenementen, door bedrijven te enthousiasmeren voor de jaarkalender enz. Op 2 april is de 
werkgroep Staphorst bezocht. Werkgroep Staphorst is een actieve werkgroep, die jaarlijks meerdere 
leuke acties organiseert ten bate van de Bond tegen vloeken. De sportcommissie zette zich weer in 
voor een strak georganiseerd volleybal- en voetbaltoernooi. Teams loven de professionele organisa-
tie en de hoofdscheidsrechter van het voetbaltoernooi sprak zich spontaan uit over de zeer respect-
volle wijze waarop sporters met elkaar omgingen tijdens de wedstrijden. Het is prachtig om te zien 
hoe mensen zich belangeloos in willen zetten voor de Bond tegen vloeken. Door hun hulp kunnen we 
onze missie nog beter uitdragen. We zijn al onze vrijwilligers zeer dankbaar!  
 
Studiemiddag & Meerjarenbeleid 
Tijdens een studiemiddag met medewerkers, bestuur en experts werd gewerkt 
aan inhoudelijke verdieping. Als samenvattende uitwerking van deze middag is 
het boekje Tegenwind geschreven en werd een meerjarenbeleid tot 2030 opge-
steld. Dit beleidskader richt zich op versterking van de kernwaarden, vergroting 
van maatschappelijke impact en verdere bevordering van respectvol taalgebruik. 
 
Onderzoek en Publicaties 
Het bestuur besloot een verkennend onderzoek naar heilige woorden met de CHE te beëindigen. 
Eerst worden meerdere onderzoeksrichtingen uitgewerkt, voordat nieuwe onderzoeksprojecten wor-
den gestart.  
Het Kinderboekenonderzoek 2025 liet zien dat schelden en vloeken in kinderboeken afneemt, wat 
positief is. Het persbericht kreeg verder weinig publiciteit. Een aandachtspunt is het sterker uitlichten 
van negatieve voorbeelden, want vloek- en scheldwoorden staan nog steeds in kinderboeken. 
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Sociale media 
• 140.100 weergaven op Facebook + 558.000 op het oude account 
• 162 volgers op Facebook (nieuwe account) + 6.300 op het oude account 
• 117.800 weergaven op Instagram 
• 591 volgers op Instagram 

Meeste weergaven op Instagram: 

 

Meeste likes op Instagram 

 

 

Meeste likes Facebook:  

 

Meeste weergaven Facebook: 
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TaalQuestie 
De verkoop van TaalQuestie trainingen had in 2025 geen prioriteit. In 2025 zijn 
geen trainingen gegeven. Er was geen spontane marktvraag en de tijd ontbrak om 
gerichte promotionele acties te ontplooien.TaalQuestie blijft evenwel beschikbaar 
voor de profit en non profitmarkt. TaalQuestie is een beschermde naam en blijft 
in de toekomst inzetbaar voor taaltrainingen in de profit en non profitmarkt. 
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4. KlasseTaal 
 
KlasseTaal was opnieuw op veel scholen welkom. De gastdocenten wor-
den zeer regelmatig en repeterend voor gastlessen uitgenodigd. Fijn dat 
scholen respectvol taalgebruik zo belangrijk vinden en onze gastdocenten 
graag zien komen.  
Een toenemend aantal scholen vindt het steeds vanzelfsprekender om expliciet aandacht te geven 
aan respectvol taalgebruik door middel van gastlessen en het ontwikkelen van doorlopende leer-
lijnen als het gaat om taal en respect. Ook wordt Klassetaal regelmatig gevraagd door school- en 
teamleiders om mee te denken over de aanpak en het verminderen van de taalverruwing.  
 
De professionaliteit van KlasseTaal wordt in hoge mate gewaardeerd door scholen, gelet op de reac-
ties die terugkomen na de gegeven lessen. Voor ons een stimulans en bevestiging dat we op de juiste 
weg zitten en als een serieuze onderwijs partner worden ervaren.  
 
Gastlessen basisonderwijs  
In 2025 zijn 54 basisscholen bezocht. In totaal werden 225 gastlessen gegeven. Dat zijn 5 scholen en 
36 lessen minder dan vorig jaar.  
 

 
 
Evenals in 2024 zijn verhoudingsgewijs veel reformatorische scholen bezocht. Niet zo vreemd, omdat 
directies en leraren op deze scholen veel waarde hechten aan goed taalgebruik zonder vloeken. De 
uitdaging blijft om ook scholen van andere signaturen te bezoeken. Dat lukt zeker. Tegelijk blijven we 
zoeken naar mogelijkheden om de verbreding verder vorm te geven om zodoende meer kinderen de 
waarde en kracht van goede taal mee te geven.  
 
Om de gastlessen te promoten wordt gebruik gemaakt van flyers en promotiefilms. Deze worden ook 
via de sociale media onder de aandacht gebracht.  
 
In 2025 zijn twee freelance docenten aangenomen, die extra of vervangende lessen kunnen verzor-
gen voor de eigen gastdocent van Klassetaal ziek is. Deze aanvullende lessen worden verzorgd door 
Gery van Rijn en Fijnanda Kooij. Beiden hebben ruime ervaring met onderwijs op de basisschool. De 
inzet van freelance docenten maakt het aanbod van Klassetaal-lessen op scholen flexibeler mogelijk.   

31
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Gastlessen Voortgezet- en Middelbaar beroepsonderwijs 
 
Vanuit het thema ‘Woorden zetten in beweging’ werden er in 2025 gastlessen gegeven op het 
VO/MBO vanuit Klassetaal. 

Na Pinksteren groeit de gemeente door Zijn 
Woord en Geest. In Handelingen 2 staat: ‘En 
prezen God,…’  Het zaad van Zijn Woord, ont-
kiemt, groeit en bloeit en geeft vruchten. Goede 
vruchten, aangename vruchten. Zo mogen Zijn 
volgelingen Zijn woorden weer doorgeven. Wat 
je aandacht geeft groeit. Woorden zetten in be-

weging. Wat voor woorden wil je in beweging zetten en laten groeien? Aangename woorden of bit-
tere en kwetsende woorden? Vloek- of scheldwoorden of vriendelijke, liefdevolle woorden? Met dit 
nieuwe tweejaarlijkse thema, gestart in september 2024, gaat KlasseTaal in het cursusjaar 2025-2026 
opnieuw naar de scholen. Onze gastdocenten gaan dagelijks in gesprek met leerlingen, studenten en 
docenten over de kracht en uitwerking van negatieve en vooral positieve woorden, richting God en 
de naaste. Woorden hebben kracht en geven kleur aan de omgeving. Woorden hebben kiemkracht. 
Woorden zetten in beweging. 

In 2025 werden 28 scholen bezocht. Er zijn in 2025 134 gastlessen verzorgd. 
 

 
 

Er zijn 30 gastlessen minder gegeven dan het jaar ervoor. Het is dus belangrijk om in 2026 meer aan 
acquisitie te doen. Het is goed om te onderzoeken welke vorm van acquisitie het meest effectief is.  

Acties op scholen 

Voor de herfstvakantie hebben twee brugklassen en twee tweede klassen van het Calvijn College in 
Goes (Noordhoeklaan) een pepermuntactie gehouden voor KlasseTaal. Om aan de vraag van scholen 
voor gastlessen respectvol taalgebruik te kunnen voldoen, worden deze acties in het PO en VO gesti-
muleerd. Het Calvijn College in Goes (VO) haalde ruim € 2.500,- op. Alle deelnemende leerlingen heb-
ben een mooie frisbee ontvangen en de leerlingen die voor meer dan € 50,00 hadden verkocht, kre-
gen als extra prijs een beachball set erbij.  

17
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Meer dan lesgeven 
Naast de gastlessen voor Klassetaal zijn er nog enkele opvallende andere punten te melden:  

• Dit afgelopen jaar heeft KlasseTaal 3 keer een catecheseavond en 1 ouderenmiddag verzorgt. 
• In januari 2025 werd voor het eerst KlasseTaal gepresenteerd op de Nederlandse Onderwijs Ten-

toonstelling. Er was veel aandacht voor onze beursstand. Er zijn veel contacten gelegd en meer-
dere afspraken voor gastlessen konden worden gemaakt.  

• Op zaterdag 12 april in Ermelo hebben Kees van Dijk en Sjors van der Kraan een lezing verzorgd 
voor christelijke auteurs van romans, gedichtenbundels en kinderboeken.  

• Er is eigen onderzoek gedaan naar taalgebruik en identiteit van jongeren en literatuuronderzoek 
naar gedragsbeinvloeding. De uitkomsten van dit onderzoek dienden als resultaat voor een on-
derwijs symposium, dat op 10 april 2025 was georganiseerd. Het symposium had als thema: ‘Wil 
je de wereld veranderen, begin dan bij de taal’. Hoofdspreker en verschillende (4) workshoplei-
ders waren uitgenodigd. Helaas is door te weinig aanmeldingen het symposium gecanceld. Het 
complete draaiboek ligt op de plank om het symposium later in de tijd alsnog te organiseren in 
een periode dat het in het schoolseizoen beter uitkomt.  

• In augustus was KlasseTaal aanwezig bij de studentendagen voor eerstejaars op de markt in Nij-
megen. Sjors van der Kraan en Matthias Bogerd zijn deze dag in gesprek gegaan met studenten 
over taalgebruik. 

• In de maand oktober is KlasseTaal op het Calvijn College in Goes  geweest om met ouders na te 
denken over de kracht van negatieve en positieve taal. Samen hebben we nagedacht rond het 
thema: “Woorden zetten in beweging.” 

• Op maandag 10 november werd Klassetaal vertegenwoordigd bij de opening van de Nationale 
Week van Respect in Den Haag.  

• Ieder jaar wordt er aandacht gevraagd voor het predicaat Taalbewuste School. Met dit predicaat 
gaan scholen heel specifiek en doelgericht aan de slag met het bevorderen van respectvol taalge-
bruik. Goed taalgebruik bevordert de veiligheid binnen de school en ook het algemeen welzijn 
van de leerlingen en het personeel.  

• Ook dit jaar heeft KlasseTaal voor het Christelijk en Reformatorisch onderwijs meditaties , over-
denkingen en weekopeningen geschreven voor het VO en MBO. Deze overdenkingen worden 
door de scholen elk jaar goed ontvangen en zijn een traditie geworden. 

• In november is KlasseTaal op het Calvijn College (Hoofdlocatie) in Goes geweest om met teamlei-
ders na te denken over een Doorlopende leerlijn (DDL) m.b.t. Taalgebruik en Respect. Steeds va-
ker denken scholen na over het ontwikkelen van een doorlopende leerlijn. KlasseTaal heeft in 
concept een DDL ontwikkeld en voorgelegd aan het team in Goes. In het jaar 2026 zal er een 
start worden gemaakt om de mogelijkheden te onderzoeken of zo’n DDL in het curriculum van 
het VMBO en Havo en VWO kan worden geïmplementeerd.  

• Op twee middelbare scholen is en wordt actiegevoerd voor de Bond tegen vloeken. In Goes ver-
kochten leerlingen pepermunt, gecombineerd met Klassetaal-lessen. Op het Van Lodensteincol-
lege in Barneveld is de opbrenst van de jaaractie voor de Bond tegen vloeken en doen leerlingen 
daar allerlei sponsoractiviteiten voor. Alle leerlingen ontvangen een Klassetaal-les.  

• Voor het VO is Erik van ’t Ende actief als freelance docent. Als er extra of vervangende lessen no-
dig zijn, wordt hij ingezet naast Sjors van der Kraan. 

• Sjors gaat begin 2026 met pensioen. We zijn dankbaar dat er twee nieuwe collega’s zijn aangeno-
men als opvolgers voor Sjors van der Kraan. Het betreffen freelance docent Erik van ’t Ende en 
Janneke van der Molen. Beiden hebben ruime ervaring in het onderwijsvak.   
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5. Directie en bestuur 

Taak en werkwijze directie en bestuur 
De directiefunctie werd in 2025 tot augustus uitgevoerd door Kees van Dijk en vanaf september door 
Martijn Schot. Veel taken van het bestuur zijn aan de directeur gemandateerd. Tijdens bestuurlijk 
overleg legt hij verantwoording af van zijn werkzaamheden en ontwikkelingen in de organisatie.  
Het bestuur houdt toezicht op het werk van de directeur en oefent de toegekende taken uit die bij 
wet en statuut zijn bepaald. Het algemeen bestuur vergaderde drie keer per jaar. Daar komen onder 
meer aan de orde de financiële ontwikkelingen, jaarverslagen, rapportage van directie, nieuwe ont-
wikkelingen e.d. Vanuit het algemeen bestuur is een dagelijks bestuur gevormd, waarin zitting heb-
ben de voorzitter, secretaris en penningmeester. Dit dagelijks bestuur vergaderde vier keer per jaar 
separaat met de directeur. 
 
Bezoldigings- en vergoedingenbeleid 
Het bestuur ontvangt geen vacatiegeld of andere vergoeding voor zijn werkzaamheden. Uitsluitend 
reiskosten en direct voor de Bond gemaakte kosten kunnen gedeclareerd worden.  
 
Wijze benoemen en zittingsduur bestuur 
Bestuursleden worden door bestuursleden voorgedragen en benoemd voor een periode van vier 
jaar. De bestuurstermijn kan bij besluit van het bestuur maximaal twee keer met een zelfde periode 
worden verlengd. 
 
Samenstelling van het bestuur en personeel 
Het dagelijks bestuur van de Bond tegen vloeken bestond in 2025 uit de volgende personen: 

• ds. A.S. Middelkoop 
• dhr. E.J. Voortman 
• mw. dr. P.D. Baarda 

 
In het algemeen bestuur hadden de volgende personen in 2025 zitting: 

• dhr. dr. R. Bisschop 
• dhr. ing. E.J. Bilder 
• dhr. majoor J. de Vries 
• dhr. ing. R. Okken 
• dhr. majoor drs. ds. J. Kommerie 
• dhr. dr. mr. A. Dijkstra 

 
Ereleden van de Bond tegen vloeken zijn: 

• dhr. mr. E. Bos 
• dhr. ds. A. Prins 
• dhr. drs. L.B.C. Boot 

 
Het personeel van de Bond tegen vloeken bestond in 2025 uit de volgende personen: 

• Kees van Dijk (directeur), van januari t/m december 2025 
• Martijn Schot (directeur), vanaf 1 september 2025 
• Nicolien Koetsier (gastdocent PO), van januari t/m december 2025 
• Sjors van der Kraan (gastdocent VO/MBO/HBO) 
• Adriaan Kroon (adviseur-vormgever) 
• Gerolf Storteboom (financiële administratie) 
• Matthias Bogerd (voorlichter en relatiebeheerder) 
• Lydia Angelov-Berg (officemanager) 
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Nevenfuncties bestuursleden 
Ds. A.S. Middelkoop: 

- Scriba breed moderamen classis Zuid-West HHK 
- Lid Redactie Zicht op de Kerk 
- Voorzitter stichting Tabernakel 
- Bestuurslid stichting Predik het Woord - Hoorn 

 
E.J. Voortman: 

- Voorzitter Stichting Havezathe De Oosterhof Rijssen 
- Penningmeester/secretaris Internationaal Brandweermuseum Rijssen 
- Voorzitter Stichting Administratiekantoor Gerritsen Holding B.V. 
- Voorzitter Stichting Administratiekantoor De Haar Mobiel B.V 
- Voorzitter Vereniging van Oud Directeuren Rabobanken Oost Nederland 
- Voorzitter Dorcas Kringloopwinkel Rijssen. 
- Voorzitter Administratiekantoor LEN Holding B.V. 

 
Ing. E.J.  Bilder: 

- Burgemeester Zwartewaterland (q.q. diverse vertegenwoordigingen) 
- Voorzitter - Christelijk Conservatief Beraad 
- Voorzitter - Stichting tot behoud Cultuurhistorisch Erfgoed van Ermelo  
- Voorzitter - Boeldagcomité Ermelo 
- Directeur - Onroerendgoed BV's (waarin familiebezit is ondergebracht) 
- Redactielid - CDA-Bestuursforum 
- Bestuurslid - Christendemocraat.nl 
- Bestuurslid - Mr. H.K.J. Beerninkstichting 
- Lid Comité van aanbeveling - Stichting Vrienden van Israël 
- Lid Comité van aanbeveling - Jaffa-project 
- Bestuurslid - Stichting Behoud Kerkgebouw 
- Voorzitter - Stichting Godsvrucht en Wetenschap 
- Voorzitter Raad van Toezicht - Het Oversticht (100 uur per jaar) 

 
Dr. R. Bisschop:  

- Lid Commissie Opleiding en Vorming van de Hersteld Hervormde Kerk 
- Lid Bestuur Guido de Bres-stichting, Studiecentrum SGP 
- Lid Bestuur Stichting Studie der Nadere Reformatie 
- Voorzitter Gezelschap van Christelijke Historici 
- Lid Raad van Toezicht  Hoornbeeck College en Van Lodenstein College 

 
Majoor (i.r.g.m.) drs. J. (Jelle) Kommerie: 

- Lid bestuur Stichting Evangelisatie Limburg 
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6. Financieel beleid en analyse 
 
Algemeen 
De samenstellingsverklaring is door de accountant opgesteld conform Richtlijn C2 voor 'Kleine fond-
senwervende Organisaties' van de Raad voor de Jaarverslaggeving en de andere hoofdstukken van de 
Richtlijnen voor de jaarverslaggeving. Uit de verrichtte werkzaamheden zijn enkele adviezen en aan-
bevelingen aangereikt. Deze adviezen worden opgevolgd. 
 
Analyse saldo baten en lasten 
De Bond Tegen het Vloeken is voor haar werkzaamheden grotendeels afhankelijk van giften en dona-
ties van particulieren. Inkomsten worden in hoofdzaak besteed aan campagnes en communicatie-
middelen, onderwijsactiviteiten via KlasseTaal en personeels- en organisatiekosten. 
 
Het boekjaar 2025 is afgesloten met een verantwoord financieel resultaat. Vanuit de wens om extra 
te investeren en niet meer in reserve te houden dan nodig is, was voor 2025 een negatief saldo be-
groot. Het gerealiseerde saldo is in lijn met de begroting. De financiële middelen zijn besteed in over-
eenstemming met de doelstelling van de stichting. Zie voor een samenvattend financieel overzicht: 
 
Totaaloverzicht 2025 Realisatie Begroting 
Baten (fondsenwerving + huur)  €           497.000   €           490.000  
Lasten (Personeel, communicatie, huisvesting)  €           667.000   €           645.000  
Saldo voor financiele baten  €          -170.000   €         -155.000  
Financiele baten (rente)  €              11.000   
Saldo na financiele baten €           -159.000  
Resultaat t.o.v. begroting  €              -4.000    

 
De baten zijn grotendeels jaarlijks terugkerend zonder dat er sprake is van een contractuele verplich-
ting om te doneren. Dit betekent dat er geen zekerheid bestaat omtrent de ontvangst van de baten. 
Waar mogelijk worden giften van donateurs via automatische incasso geïnd. Dit biedt gemak voor de 
donateur en meer perspectief op structurele baten. 
 
Over het jaar 2025 heeft de Belastingdienst onderzoek gedaan naar de wijze waarop is omgegaan 
met de BTW. Per 2025 moest BTW worden afgedragen in verband met huurinkomsten van het pand, 
die boven de €20.000,- uitkwamen. Daardoor kon niet langer gebruik worden gemaakt van de vrij-
stelling voor BTW vanwege de Kleine Ondernemers Regeling (KOR). Naast de BTW-afdracht is ook 
een BTW-terugvordering gedaan, die echter te hoog is geweest. De Belastingdienst heeft dit na on-
derzoek terecht gecorrigeerd. De Bond heeft haar volledige medewerking gegeven aan het onder-
zoek. De uitkomsten van het onderzoek zijn verhelderend voor de BTW-positie van de organisatie. Zo 
maakt het onderzoek bijvoorbeeld duidelijk, dat gastlessen van Klassetaal definitief vrijgesteld zijn 
van BTW.  
 
Doelbesteding 
Met betrekking tot de doelbesteding is op basis van Feiten en Cijfers van “Goededoelen.nl” gekozen 
om de percentages ‘doelbesteding’ te baseren op de combinatie van religie & levensbeschouwing en 
onderwijs. Deze percentages van respectievelijk 87% en 78%, worden gemiddeld en de uitkomst 
geldt als normpercentage. De Bond tegen vloeken streeft dus naar een bestedingspercentage van mi-
nimaal 82%. Daar is in 2025 ruimschoots aan voldaan. Het bestedingspercentage was in 2025 
107,5%. Dat was in 2024 65,5% was. Het verschil laat zich verklaren, doordat in 2025 meer campag-
nes tegen fors hogere kosten zijn uitgevoerd dan in 2024.  
In 2025 was het percentage wervingskosten 16,0%. Een verhoging van 7,4 procentpunt ten opzichte 
van 2024. De Bond tegen vloeken vindt een wervingskostenpercentage van 12,5 % als maximum 



 
19 

acceptabel. De overschrijding heeft onder andere te maken met het aantrekken van een nieuwe di-
recteur. Het gewenste percentage kosten beheer en administratie is 7,5%. In 2025 is hier met 8,0% 
bijna aan voldaan. Het percentage is ook lager dan in 2024 toen het 10,2% was. De wens is om deze 
kosten zoveel mogelijk te minimaliseren. 
 
Voorlichting en Werving 
De primaire activiteiten die direct te maken hebben met de doelstelling van de Bond tegen vloeken 
en  KlasseTaal bestaan uit het geven van gastlessen, trainingen, presentaties, voeren van publieke 
bewustwordingscampagnes en het werven van donateurs en bijdragen om dit werk uit te kunnen 
voeren. De directe kosten voor Voorlichting en Werving bestaan uit de kosten voor de communica-
tie-uitingen. Deze worden verdeeld op basis van verdeelsleutels en per begroting door het bestuur 
vastgesteld. De verdeelsleutels die worden gebruikt zijn hieronder vermeld. 

 Voorlichting Werving 
Nieuwsbrieven/K&B 90% 10% 
Mailings 80% 20% 
Advertenties 80% 20% 
Beurzen 90% 10% 
Websites 90% 10% 
Brieven 80% 20% 
Sociale media 90% 10% 

 
De kosten voor voorlichting vallen in een drietal soorten uiteen: 
1. Alle kosten die gemaakt worden om voorlichting te geven. Dat betreft onder meer (digitale) 

nieuwsbrieven,advertenties, beurspresentaties, presentaties op scholen en kerken, voorlichtings-
materialen, trainingen, websites en sociale media. Een substantieel deel van de fondsenwer-
vende materialen bevat voorlichtende informatie. 

2. De personele kosten voor medewerkers die de genoemde voorlichtingsactiviteiten voorbereiden 
en uitvoeren. 

3. Beheers- en administratiekosten: een percentage van de kosten voor huisvesting, kantoor en ad-
ministratie. 

 
Met de inzet van deze middelen is de Bond tegen vloeken normaliter jaarlijks tientallen keren in het 
land present op straat in Nederland, markt, beurs, evenement of een kerk. Nieuwsbrieven worden 
verzonden en er worden sportevenementen georganiseerd. Wat toeneemt, zijn de online en sociale 
media-activiteiten op onder andere Facebook, Instagram en YouTube.  
 
Beheer en administratie 
Kosten van beheer en administratie betreffen lasten die direct toewijsbaar zijn aan het besturen van 
de organisatie en uitvoeren van de financiële administratie. De vastgestelde norm voor de kosten 
voor beheer en administratie is maximaal 7,5 % van de totale lasten. In 2025 was dit percentage 
8,0%.  
 
Uitvoeringskosten 
De uitvoeringskosten van de organisatie, of indirecte kosten, worden op basis van gewerkte uren ver-
deeld over de lastensoorten. Dit betreft personeels-, huisvestings-, kantoor- en algemene kosten. 
 
Continuïteitsreserve 
De continuïteitsreserve betreft geld ter vrije besteding van de Bond tegen vloeken. Het bestuur heeft 
bepaald dat deze reserve maximaal 18 maanden van de personeels-, huur- en andere kosten moet 
kunnen dekken in geval van opheffing van de stichting. De Bond tegen vloeken heeft een aantal 
doorlopende verplichtingen. Daarbij kan worden gedacht aan personeel in dienst van de stichting, 
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maar ook aan crediteuren. Teneinde zeker te stellen dat de Bond tegen vloeken aan alle verplichtin-
gen kan voldoen, ook in tijden van wegvallende omzet, streeft het bestuur naar een continuïteitsre-
serve met een omvang van: 
• Minimaal: 0,5x gemiddelde jaarlijkse uitvoeringskosten van de afgelopen 3 jaar; 
• Gewenst: 1x gemiddelde jaarlijkse uitvoeringskosten van de afgelopen 3 jaar; 
• Maximaal: 1,5x gemiddelde jaarlijkse uitvoeringskosten van de afgelopen 3 jaar. 
 
Wanneer het maximum wordt overschreden dan wordt het meerdere toegevoegd aan de bestem-
mingsreserve ‘Kenniscentrum taalbewustzijn’. De bandbreedte die momenteel wordt aangehouden 
op basis van bovenstaande is een ideale continuïteitsreserve van € 406.733,-, een ondergrens van  
€ 203.366,-  en een bovengrens van € 610.099,-. 
 
Onder uitvoeringskosten worden begrepen: 
- personele kosten; 
- huisvestingskosten; 
- kantoor & algemene kosten; 
- afschrijvingen; 
- bestedingskosten die niet aan de primaire doelstellingen worden besteed; 
 
Beleggingsbeleid 
 
De Bond kiest bewust voor renterekeningen en niet voor andere soorten van beleggingen met uit-
zondering van de in eigendom behorende onroerende zaak die in eigen gebruik is. Een deel van het 
kantoorgebouw is bestemd voor de verhuur.  
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7. Vooruitblik 2026 
In 2026 zet de Bond tegen vloeken haar inzet voor respectvol taalgebruik voort. Geïnvesteerd wordt 
in een doordachte campagnestrategie, een vernieuwde website, een actuele beursstand en meer 
zichtbaarheid in de samenleving. Met KlasseTaal hopen we meer kinderen en jongeren de kracht van 
taal bij te brengen. Om verdiepend onderzoek te gaan uitvoeren werken we de meest gewenste toe-
komstrichting voor onderzoek uit. Er zijn plannen voor het op de markt brengen van een prenten-
boek. Vrijwilligers, ambassadeurs en donateurs blijven onmisbaar, voor hen heeft waardering, toe-
rusting en structurele werving prioriteit.  
 
Met een hecht team zetten we er vanuit de Bond tegen Vloeken onze schouders onder om samen te 
bouwen aan respectvoller taalgebruik in Nederland. We realiseren ons dit alleen te kunnen doen met 
Gods hulp en steun in gebed en geld van de vele ambassadeurs die de Bond rijk is. 
 
Begroting 
De begroting voor 2026 voorziet in een beperkte groei van personeel bij Klassetaal en een medewer-
ker op het gebied van communicatie en fondsenwerving. De begroting heeft een negatief saldo. Be-
wust worden reservemiddelen aangesproken, omdat dit verantwoord kan binnen de financiële posi-
tie van de Bond op dit moment.  
 

LASTEN Begroting 2026 

Personeelskosten 400.000 

Publiciteit en communicatie 175.600 

Huisvestingskosten 25.000 

Kantoor en algemene kosten 38.400 

Afschrijvingen en rente 8.500 

Totaal lasten 647.500 

  
 

BATEN 
 

Baten van particulieren 361.000 

Baten van Bedrijven 34.000 

Baten van andere organisaties zonder winststreven 128.000 

Subsidies van overheden 0 

Rente 0 

Huurinkomsten 27.000 

Legaten 0 

Totaal baten 550.000 

  
 

Resultaat -97.500 
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8. Risicoparagraaf 
 
Het jaarverslag handelt over het jaar 2025. De risicoparagraaf ziet met name op de toekomstige ont-
wikkelingen en risico’s die zich kunnen voordoen. 
 
Risicomanagement 
Risicogestuurd werken is een vast onderdeel van de dagelijkse aansturing van de Bond tegen vloeken 
en ondersteunt het realiseren van de organisatiedoelstellingen. De belangrijkste risico’s worden peri-
odiek geëvalueerd en waar nodig worden aanvullende mitigerende maatregelen getroffen. De Bond 
is van mening dat de huidige risico’s voldoende inzichtelijk zijn en adequaat worden beheerst. 
 
Strategische risico’s 
De veranderende maatschappelijke context, waaronder de afname van de christelijke identiteit in 
Nederland en de vergrijzing van de traditionele achterban, kan de zichtbaarheid en impact van de 
Bond op lange termijn beïnvloeden. Ook het aantrekken van nieuwe doelgroepen, waaronder secu-
liere jongeren, vormt een uitdaging. 
Beheersmaatregelen: 

• Meerjarenbeleidsplan 
• Klankbordgroepen voor het bespreken van ontwikkelingen en ideeën 
• Dialoogsessies met relevante stakeholders 

 
Financiële risico’s 
De daling in structurele inkomsten en het krimpende donateursbestand vormen een risico voor de 
financiële continuïteit. Extra aandacht gaat uit naar het vinden van jonge donateurs, projectmatige 
giftvragen, het organiseren van activiteiten die doelgroepen aanspreken, en het versterken van fond-
senwerving, waaronder nalatenschappen. 
Beheersmaatregelen: 

• Periodieke financiële planning 
• Strategisch plan fondsenwerving 
• Continuïteitsreserve 
• Begrotings- en jaarrekeningcyclus 
• Interne controles 

 
Operationele risico’s 
Operationele risico’s kunnen ontstaan door onvoldoende of falende processen, systemen of mense-
lijk handelen. Gezien de zichtbaarheid van de Bond en het ethische thema waarvoor zij staat, is extra 
alertheid nodig om reputatie- en uitvoeringsrisico’s te voorkomen. 
Beheersmaatregelen: 

• Jaarplanning 
• Projectvoortgangsbesprekingen en projectaudits 
• Duidelijke werkprocedures 
• Vrijwilligerscontracten en training van vrijwilligers 
• Actuele Risico-inventarisatie & -evaluatie (RI&E) 

 
Juridische risico’s 
Onzekerheden in wet- en regelgeving of interpretaties van contractuele afspraken kunnen risico’s op-
leveren voor de organisatie. 
Beheersmaatregelen: 

• Goed en inzichtelijk contractbeheer 
• Inhuur van juridische expertise waar nodig 
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Compliance risico’s 
De Bond loopt risico’s bij mogelijke overtredingen van wet- en regelgeving, interne procedures of 
ethische standaarden. Naleving en toetsing zijn daarom essentieel. 
Beheersmaatregelen: 

• Interne controlemaatregelen en periodieke toetsing 
• Controlerende en adviserende rol van de externe accountant 
• Structurele kennisactualisatie via netwerken en cursussen 

 
Informatie Technologie risico’s 
Storingen, kwetsbaarheden of beschadiging van informatie kunnen de betrouwbaarheid en veiligheid 
van gegevens aantasten. De afhankelijkheid van externe ICT-leveranciers vraagt om duidelijke afspra-
ken en zorgvuldig beheer. 
Beheersmaatregelen: 

• Goede samenwerkingsafspraken en verwerkersovereenkomsten 
• Minimaliseren van ICT-beheer in eigen huis 

 
Reputatierisico’s 
Negatieve publiciteit of incidenten kunnen de publieke perceptie van de Bond en daarmee donaties 
en draagvlak beïnvloeden. De aard van de missie – het bevorderen van respectvol taalgebruik – 
maakt reputatieschade extra gevoelig. 
Beheersmaatregelen: 

• Procedure voor signalen, complimenten en klachten 
• Veiligheidsbeleid 
• Crisiscommunicatieplan 
• Mediatraining en duidelijke begeleiding van medewerkers 
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Stichting Bond tegen het Schenden van Gods Heilige Naam 

Veenendaal 

29-6-2026 25 Samenstellingsverklaring afgegeven 

3.1 BALANS PER 31-12-2025 

ACTIVA 

Na resultaatbestemming   31-12-2025   31-12-2024 

  € € € € 

Vaste activa         
Materiële vaste activa   165.023   174.358 

Vlottende activa         
Vorderingen   24.346   13.712 

Liquide middelen   698.150   857.085 

     

Totaal 

  

887.519 

  

1.045.155 



Stichting Bond tegen het Schenden van Gods Heilige Naam 

Veenendaal 

29-6-2026 26 Samenstellingsverklaring afgegeven 

PASSIVA 

Na resultaatbestemming 31-12-2025 31-12-2024

€ € € € 

Reserves en fondsen 

Continuïteitsreserve 498.691 490.901 

Bestemmingsreserves 278.355 442.206 

Bestemmingsfondsen 22.749 26.098 

799.795 959.205 

Langlopende schulden 4.705 4.705 

Kortlopende schulden 

Crediteuren 3.746 11.728 

Belastingen en premies sociale 

verzekeringen 29.296 - 

Overige kortlopende schulden 49.977 69.517 

83.019 81.245 

Totaal 887.519 1.045.155 
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3.2 STAAT VAN BATEN EN LASTEN 

 

  
Realisatie 

2025 

Begroting 

2025 

Realisatie 

2024 

  
€ € € 

BATEN 
 

   

     

Baten van particulieren 
 

363.781 370.000 427.796 

Baten van bedrijven 
 

36.274 20.000 32.685 

Baten van andere organisaties-zonder-winststreven 
 

97.202 100.000 121.825 

Som van de geworven baten 
 

497.257 490.000 582.306 

Overige baten 
 

- - - 

Som van de baten 
 

497.257 490.000 582.306 

     

LASTEN 
    

     

Besteed aan doelstellingen  
534.345 521.486 381.576 

Wervingskosten  
79.698 75.158 50.009 

Kosten beheer en administratie  
53.576 48.356 48.996 

Som van de lasten 
 

667.619 645.000 480.581 

Saldo voor financiële baten en lasten  
-170.362 -155.000 101.725 

Saldo financiële baten en lasten  
10.952 - 7.783 

Saldo van baten en lasten 
 

-159.410 -155.000 109.508 

 

3.3 RESULTAATBESTEMMING 

 

  
Realisatie 

2025  

Realisatie 

2024 

  
€  € 

Toevoeging/onttrekking aan: 
 

   

     

Continuïteitsreserve  
7.790 - 24.904 

Bestemmingsreserves  
-163.851 - 84.784 

Bestemmingsfondsen  
-3.349 - -180 

Bestemming saldo van baten en lasten 
 

-159.410 - 109.508 
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3.4 OVERZICHT LASTENVERDELING 

 

  
Besteed aan 

doelstellingen 

Wervings- 

kosten 

Kosten beheer  

en 

administratie 

Totaal  

2025 

  
€ € € € 

Lasten 
 

    

      

Personeelskosten  300.588 32.122 27.512 360.222 

Communicatiekosten  204.989 36.175 - 241.164 

Huisvestingskosten  -2.535 -271 -232 -3.038 

Kantoor- en algemene kosten  14.876 9.917 24.793 49.586 

Afschrijvingen  16.427 1.755 1.503 19.685 

Totaal lasten 
 

534.345 79.698 53.576 667.619 

 

  
 

Realisatie  

2025 

Begroting 

2025 

Realisatie  

2024 

  
 

€ € € 

Lasten 
 

    

  
 

   

Personeelskosten   360.222 340.000 339.743 

Communicatiekosten   241.164 120.000 78.093 

Huisvestingskosten   -3.038 20.000 2.369 

Kantoor- en algemene kosten   49.586 40.000 40.100 

Afschrijvingen   19.685 20.000 20.276 

Totaal lasten 
 

 

667.619 540.000 480.581 

 

Doelbestedingspercentage van de 

baten: 

Besteed aan doelstellingen/totale 

baten 
  107,5% 106,4% 65,5% 

      

Doelbestedingspercentage van de 

lasten: 

Besteed aan doelstellingen/totale 

lasten 
  80,0% 80,9% 79,4% 

 
     

Percentage wervingskosten: 

Wervingskosten/som van de 

geworven baten 
  16,0% 15,3% 8,6% 

 
     

Percentage kosten beheer en 

administratie: 

Kosten beheer en 

administratie/totale lasten    
  8,0% 7,5% 10,2% 
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3.5 KASSTROOMOVERZICHT OVER 2025 

Indirecte methode 2025 2024 

  € € 

Overschot/tekort -170.362 101.725 

Afschrijvingen 19.685 20.276 

Financiële baten en lasten 10.952 -5.029 

Mutatie van overige vorderingen -10.634 807 

Mutatie van kortlopende schulden 1.774 21.989 

Kasstroom uit operationele activiteiten -148.585 139.768 

Investeringen in materiële vaste activa -10.350 -5.000 

Kasstroom uit investeringsactiviteiten -10.350 -5.000 

Overige mutaties langlopende schulden - 4.705 

Kasstroom uit financieringsactiviteiten - 4.705 

Mutatie in liquide middelen -158.935 139.473 
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3.6 ALGEMENE TOELICHTING 

Naam rechtspersoon 

Stichting Bond tegen het Schenden van Gods Heilige 

Naam 

Rechtsvorm Stichting 

Zetel rechtspersoon Veenendaal 

Inschrijvingsnummer Kamer van Koophandel 41180524 

Belangrijkste activiteiten 

De activiteiten van Stichting Bond tegen het Schenden van Gods Heilige Naam, statutair gevestigd te Veenendaal 

bestaan voornamelijk uit het in gesprek gaan met mensen, werken aan bewustwording en gedragsverandering. De 

Bond staat op markten en beurzen en creëert taalbewustzijn. Dit als aanzet om verandering in taalgebruik te 

bewerkstelligen. Verder verzorgt KlasseTaal ‘dochter’ van de Bond tegen vloeken ongeveer 800 gastlessen op 

scholen. 

Locatie feitelijke activiteiten 

De organisatie verricht haar activiteiten vanuit de locatie in Veenendaal. 
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3.7 GRONDSLAGEN VOOR FINANCIËLE VERSLAGGEVING 

ALGEMEEN 

Algemene grondslagen 

De jaarrekening 2025 is opgesteld overeenkomstig RJk C2 voor 'Kleine fondsenwervende Organisaties' van de Raad 

voor de Jaarverslaggeving en de andere hoofdstukken van de Richtlijnen voor de jaarverslaggeving. Het doel is 

inzicht te geven in de kosten van de organisatie en besteding van de gelden in relatie tot het doel waarvoor die 

fondsen bijeengebracht zijn. De jaarrekening is opgesteld in euro’s. 

Continuïteitsveronderstelling  

De jaarrekening is opgesteld op basis van continuïteit van de organisatie.  

Vergelijking met voorgaand boekjaar  

De gehanteerde grondslagen van waardering en van resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten opzichte van 

het voorgaande boekjaar. 

Schattingen  

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding zich 

verschillende oordelen en schattingen die essentieel kunnen zijn voor de in de jaarrekening opgenomen bedragen. 

Indien het voor het geven van het in artikel 2:362 lid 1 BW vereiste inzicht noodzakelijk is, is de aard van deze 

oordelen en schattingen inclusief de bijbehorende veronderstellingen opgenomen bij de toelichting op de 

desbetreffende jaarrekeningposten. 

Algemene grondslagen voor waardering activa en passiva 

Tenzij anders vermeld zijn de activa en passiva gewaardeerd tegen de verkrijgings- of vervaardigingsprijs. Indien 

geen specifieke waarderingsgrondslag is vermeld, vindt waardering plaats tegen de verkrijgingsprijs.  

Algemene grondslagen bepaling resultaat 

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de baten en de lasten over het verslagjaar, met inachtneming van 

de hiervoor reeds vermelde waarderingsgrondslagen. De baten en lasten worden toegerekend aan de periode 

waarop deze betrekking hebben, uitgaande van historische kosten. Verliezen worden verantwoord als deze 

voorzienbaar zijn, baten worden verantwoord als deze gerealiseerd zijn.  

Stelselwijzigingen 

In het boekjaar 2025 heeft er een stelselwijziging plaatsgevonden van RJ 650 naar RJk C2, als gevolg van de 

aanpassingen in de verslaggevingsregels. Dit heeft geen invloed op de cijfers of de reserves en fondsen. 

GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING ACTIVA 

Materiële vaste activa 

Materiële vaste activa worden gewaardeerd op het bedrag van de verkrijgingsprijs plus bijkomende kosten 

verminderd met de cumulatieve afschrijvingen en (eventuele) bijzondere waardeverminderingen. Indien belangrijke 

bestanddelen van een materieel vast actief van elkaar te onderscheiden zijn en verschillen in gebruiksduur of 

verwachte gebruikspatroon, worden deze bestanddelen afzonderlijk onderkend en afgeschreven. 

Vorderingen 

Overige vorderingen worden initieel gewaardeerd tegen de reële waarde. Vervolgens worden deze vorderingen 

gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs onder aftrek van noodzakelijk geachte voorzieningen. 

Liquide middelen 

Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen de nominale waarde. 
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GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING PASSIVA 

Reserves en fondsen 

Reserves betreffen gelden ter vrije besteding van de stichting. Door het bestuur kunnen doelreserves worden 

aangehouden voor aanwending voor een specifiek doel. Fondsen betreffen gelden die besteed moeten worden in 

het kader voor de doelstelling waarvoor deze ter beschikking zijn gesteld. Dit betreft het niet bestede deel van 

toegekende donaties en andere fondsen. 

Langlopende schulden 

Langlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reële waarde. Transactiekosten die direct 

zijn toe te rekenen aan de verwerving van de schulden worden in de waardering bij eerste verwerking opgenomen. 

Schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs. 

Kortlopende schulden 

Kortlopende schulden en overlopende passiva worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reële waarde. 

Schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs. 

GRONDSLAGEN VOOR BATEN EN LASTEN 

Baten 

De baten zijn gevormd door alle aan het verslagjaar toe te rekenen opbrengsten.  

Baten uit nalatenschappen worden verwerkt in het boekjaar waarin de omvang betrouwbaar kan worden vastgesteld.  

Een bate uit nalatenschap kan betrouwbaar worden vastgesteld als de akte van verdeling, dan wel als er geen akte 

van verdeling is, de rekening en verantwoording is ontvangen. Alleen indien de akte van verdeling of de rekening en 

verantwoording voor balansdatum is ontvangen, wordt de bate uit de nalatenschap in het verslagjaar verwerkt. 

Uitbetalingen in de vorm van voorschotten worden in het verslagjaar waarin ze worden ontvangen als baten uit 

nalatenschappen verwerkt. 

Overige baten worden verantwoord in het jaar waarin het recht op de bate is ontstaan, het waarschijnlijk is dat de 

organisatie de bate zal verkrijgen en de omvang betrouwbaar kan worden vastgesteld. 

Lasten 

De lasten worden bepaald met inachtneming van de hiervoor reeds vermelde grondslagen van waardering en 

toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking hebben. 

De kosten van beheer en administratie zijn de kosten die de organisatie maakt in het kader van de (interne) 

beheersing en administratievoering en die niet worden toegerekend aan de doelstelling of de werving van de baten. 

Personeelsbeloning  

Salarissen en sociale lasten worden toegerekend aan de verslagperiode waarin deze verschuldigd zijn, in 

overeenstemming met de arbeidsovereenkomsten.  

 

De stichting hanteert voor haar medewerkers een pensioenregeling waarbij de pensioenuitkeringen zijn gebaseerd 

op middelloon. Deze pensioenregeling is ondergebracht bij het bedrijfstakpensioenfonds Pensioenfonds Zorg en 

Welzijn. De over het boekjaar verschuldigde premies worden als kosten verantwoord. Voor per balansdatum nog niet 

betaalde premies wordt een schuld opgenomen. De risico’s voor prijsindexatie en beleggingsrendement kunnen 

mogelijk leiden tot aanpassing van de toekomstige bijdragen aan het Pensioenfonds Zorg en Welzijn. Deze risico’s 

komen niet tot uitdrukking in een in de balans opgenomen voorziening. In geval van een tekort bij het 

Pensioenfonds Zorg en Welzijn heeft de stichting geen verplichting tot het doen van aanvullende bijdragen anders 

dan toekomstig hogere premies. 

De actuele dekkingsgraad van eind december 2025 is 126%. Dit is 16,5 procentpunt hoger dan de stand van eind 

december 2024. Een positief beleggingsrendement zorgt voor een stijging van de actuele dekkingsgraad. De 

beleidsdekkingsgraad is 117,7%. Het gemiddelde van de actuele dekkingsgraden van de afgelopen 12 maanden 

wordt de beleidsdekkingsgraad genoemd. Pensioenfondsen moeten deze beleidsdekkingsgraad gebruiken bij het 

nemen van besluiten, bijvoorbeeld over het al dan niet verhogen van de pensioenen (indexeren), of juist over het 

verlagen hiervan. PFZW verwacht op 1 januari 2026 de nieuwe pensioenregeling in te voeren. In de aanloop naar dat 

moment is PFZW voorzichtig met het verhogen van de pensioenen. 
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Afschrijvingen 

De afschrijvingen op materiële vaste activa vinden lineair plaats op basis van een vast percentage van de 

aanschafwaarde, op basis van verwachte economische levensduur, rekening houdend met de eventuele restwaarde. 

Er wordt afgeschreven vanaf het moment van ingebruikneming.  

Kostentoerekening  

Kosten worden toegerekend aan de doelstellingen, werving van baten en beheer en administratie op basis van de 

volgende maatstaven:  

- de direct toerekenbare kosten worden direct toegerekend aan de doelstelling, wervingskosten of beheer en 

administratie; 

- niet direct toerekenbare communicatiekosten worden verdeeld op basis van de beste inschatting van de gemaakte 

kosten naar doelstelling en fondsenwerving; 

- de overige niet direct toerekenbare kosten worden naar rato van tijdsbesteding van de medewerkers en 

bijbehorende personeelskosten toegerekend. 

GRONDSLAGEN VOOR KASSTROOMOVERZICHT 

Algemene grondslagen voor het opstellen van het kasstroomoverzicht 

Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode. 
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3.8 TOELICHTING OP BALANS 

MATERIËLE VASTE ACTIVA 

  31-12-2025 31-12-2024 

  € € 

Gebouwen en terreinen 163.982 169.286 

Inventaris 1.041 4.462 

Vervoersmiddelen - 610 

Totaal 165.023 174.358 

Onderstaand overzicht geeft het verloop van de materiële vaste activa gedurende het boekjaar weer: 

  

Gebouwen 

en terreinen Inventaris 

Vervoers-

middelen Totaal 

  € € € € 

Boekwaarde 1 januari 2025         
Aanschafwaarde 481.302 25.773 11.919 518.994 

Cumulatieve afschrijvingen -312.016 -21.311 -11.309 -344.636 

 

169.286 4.462 610 174.358 

Mutaties 2025         
Investeringen 10.350 - - 10.350 

Afschrijvingen -15.654 -3.421 -610 -19.685 

 

-5.304 -3.421 -610 -9.335 

Boekwaarde 31 december 2025         
Aanschafwaarde 491.652 18.604 11.919 522.175 

Cumulatieve afschrijvingen -327.670 -17.563 -11.919 -357.152 

 

163.982 1.041 - 165.023 

Afschrijvingspercentage van 4,0 10,0 10,0   

Afschrijvingspercentage tot 20,0 33,3 33,3   

Toelichting 

De materiële vaste activa worden aangewend in het kader van de bedrijfsvoering. De verzekerde waarde van de 

materiële vaste activa (het gebouw) bedraagt € 1.180.700. 

 

De WOZ-waarde, peildatum 01-01-2025 is € 289.000.  

  

Op terreinen wordt niet afgeschreven. 
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VORDERINGEN 

  31-12-2025 31-12-2024 

  € € 

Overige vorderingen     

Nog te ontvangen rente 15.068 12.812 

Overige vorderingen 4.076 900 

  19.144 13.712 

Vooruitbetaalde kosten 5.202 - 

Totaal 24.346 13.712 

LIQUIDE MIDDELEN 

  31-12-2025 31-12-2024 

  € € 

Banken 698.150 857.085 

Totaal 698.150 857.085 

Toelichting 

De liquide middelen zijn vrij opneembaar. 
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RESERVES EN FONDSEN 

Continuïteitsreserve 2025 2024 

  € € 

Stand 1 januari 490.901 465.997 

Resultaatbestemming 7.790 24.904 

 

498.691 490.901 

Stand 31 december 498.691 490.901 

De continuïteitsreserve wordt gevormd voor dekking van risico’s op korte termijn en om zeker te stellen dat ook in 

de toekomst aan verplichtingen kan worden voldaan. 

Het bestuur heeft bepaald dat deze reserve maximaal 18 maanden van de personeels-, huur- en andere kosten moet 

kunnen dekken in geval van opheffing van de stichting. De bandbreedte die momenteel wordt aangehouden op 

basis van bovenstaande is een ideale continuïteitsreserve van € 406.733, een ondergrens van € 203.366 en een 

bovengrens van € 610.099.  

Bestemmingsreserves 2025 2024 

  € € 

Stand 1 januari 442.206 357.422 

Resultaatbestemming -163.851 84.784 

 

278.355 442.206 

Stand 31 december 278.355 442.206 

Bestemmingsreserves 

 Saldo 1 januari   Toevoeging Onttrekking  Saldo 31 december  

Respect in de Regio 31.326  - -5.322 26.004 

Kenniscentrum Taal 86.874 - -4.130 82.744 

(Digitale) doorlopende leerlijnen 20.000 - - 20.000 

Verduurzaming 23.233  - -1.724 21.509 

Promotiecampagne 150.000  - -150.000 - 

Kantoor aanpassing 20.773  - -2.675 18.098 

Onderhoud 100.000  - - 100.000 

Flexibele schil 10.000  - - 10.000 

Totaal 442.206  - -163.851 278.355 

  

Respect in de Regio  

Deze reserve is bestemd voor de benodigde promotionele acties bij het benaderen van de doelgroep en achterban 

in de regio’s. Deze acties omvatten onder andere het deelnemen aan beurzen, evenementen, markten, sociale media 

en het houden van presentaties. Er is in 2025 € 5.322 onttrokken aan deze reserve.  

Kenniscentrum Taal  

Deze reserve is bestemd voor ontwikkel- en onderzoeksinvesteringen die nodig zijn voor de inrichting en realisatie 

van een kenniscentrum taalbewustzijn. Het uitvoeren van onderzoek op wetenschappelijk niveau zal in of vanuit dit 

kenniscentrum worden vormgegeven. De onderzoekresultaten zullen dienstbaar zijn aan het werk van de Bond tegen 

vloeken. De uitkomst van de onderzoeken resulteert in kennis en inzicht dat in de uitvoering van campagnes, 

woordgebruik en onderwijs toepasbaar zijn.  In 2025 is een voorstel uitgewerkt voor een theologisch verdiepende 

studie in samenwerking met een hogeschool. Besloten is echter dit voorstel niet uit te voeren, maar eerst een 

inventarisatie te doen naar de meest optimale inzet van deze bestemmingsreserve ten behoeve van onderzoek en 
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publicatie. Deze inventarisatie wordt in 2026 afgerond. Daarom is in 2025 een beperkt bedrag onttrokken uit deze 

reserve.  

(Digitale) doorlopende leerlijnen  

Deze reserve is bestemd voor de dekking van de kosten van ontwikkelingsactiviteiten ten behoeve van de 

doorlopende leerlijnen en de digitalisering van deze leerlijnen. Om het effect van de lessen te verhogen, is de 

doorlopende leerlijn voortdurend in ontwikkeling. De lessen uit de doorlopende leerlijn worden vervolgens in het 

reguliere lesprogramma opgenomen. Een deel van het lesmateriaal is gedigitaliseerd. Dit digitale lesmateriaal is 

beschikbaar voor de scholen en zal in de komende jaren worden onderhouden en waar nodig uitgebreid. In 2025 zijn 

geen investeringen gepleegd. 

Verduurzaming  

Deze reserve is bestemd voor de aanschaf van verduurzamingen in en aan het kantoorgebouw zoals o.a. 

zonnepanelen en laadpalen. De zonnepanelen zijn in 2023 gemonteerd en om die reden is er onttrokken aan deze 

reserve. In 2024 zijn de laadpalen geplaatst. De afschrijvingen worden onttrokken aan de reserve. Toekomstige 

duurzaamheidsinvesteringen worden vanuit deze reservering gefinancierd. 

Promotiecampagne  

Deze reserve is bestemd voor de geplande en repeterende bewustwordingscampagnes in 2025 en volgende jaren. 

Het thema is #weetwatjezegt. De campagne gaat over vloek- en scheldwoorden en het kwetsende karakter daarvan. 

Woorden met impact die anderen raken. Om bewustwording te genereren, worden de campagnes met een grote 

diversiteit aan middelen uitgevoerd. Die middelen zijn o.a. abri's, posters, billboards, online advertising, podcast, 

radiocommercials, beeldcommercials en sociale media. Een dergelijke media mix vraagt een fors budget. Om deze 

reden was deze reserve verhoogd naar € 150.000,- in 2024 In 2025 is voor dit bedrag geïnvesteerd. 

Kantoor aanpassing  

Deze reserve is bestemd voor uitgevoerde kantooraanpassingen. Het kantoor beschikte niet over dubbele 

toiletgroepen op de begane grond en de eerste verdieping. Ook op de tweede verdieping waren aanpassingen 

noodzakelijk. Daardoor werd het kantoor beter toegankelijk voor mindervaliden en namen de verhuurmogelijkheden 

toe. De voorziene aanpassingen zijn in 2023 gerealiseerd en de afschrijving daarvan wordt onttrokken aan de reserve. 

Onderhoud  

In het boekjaar 2022 heeft er een stelselwijziging plaatsgevonden inzake de voorziening groot onderhoud. Dit ziet 

toe op het feit dat er in 2022 is besloten geen voorziening groot onderhoud meer aan te houden, maar een 

bestemmingsreserve onderhoud te vormen. Deze reserve is bestemd voor verwachte toekomstige 

onderhoudsuitgaven aan het kantoorpand. 

Flexibele schil  

Deze reserve is bestemd voor noodzakelijke inzet van freelancers t.b.v. de Bond tegen vloeken en/of KlasseTaal. 

Vanwege krapte op de arbeidsmarkt en voor het opvangen van pieken in de vraag naar gastlessen is deze inzet 

noodzakelijk. De kosten voor inzet van freelancers in 2025 bij promotionele activiteiten ten behoeve van campagnes 

of evenementen en gastlessen in het onderwijs zijn niet onttrokken uit deze reserve.  
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Bestemmingsfondsen 2025 2024 

  € € 

Stand 1 januari 26.098 26.278 

Resultaatbestemming -3.349 -180 

 

22.749 26.098 

Stand 31 december 22.749 26.098 

  Saldo 1 januari  Toevoeging Onttrekking  

Saldo 31 

december  

3e scholenwerker (jubileumjaar) 26.098 - -3.349 22.569 

Totaal 26.098 - -3.349 22.569 

  

De bestemming "3e scholenmedewerker" wordt niet structureel ingevuld vanwege de onzekere financiële toekomst 

en de lastendruk die een dergelijke structurele invulling met zich meebrengt. De inzet van de freelance gastdocenten 

KlasseTaal zijn voor ruim €3.300 bekostigd vanuit het bestemmingsfonds "3e scholenwerker" in 2025. 

LANGLOPENDE SCHULDEN 

  31-12-2025 31-12-2024 

  € € 

Overige schulden 4.705 4.705 

Totaal 4.705 4.705 

Toelichting 

Aflossingsverplichtingen binnen 12 maanden na afloop van het boekjaar zijn niet begrepen in de hierboven 

genoemde bedragen, maar opgenomen onder de kortlopende schulden. 

Looptijd 

Van het totaalbedrag aan langlopende schulden heeft een bedrag van € 4.705 een resterende looptijd van langer 

dan 5 jaren. 

KORTLOPENDE SCHULDEN 

  31-12-2025 31-12-2024 

  € € 

Crediteuren 3.746 11.728 

Belastingen en premies sociale verzekeringen     
Omzetbelastingschulden 29.296 - 

Overige kortlopende schulden     

Reservering vakantiegeld en vakantiedagen 28.166 53.415 

Nog te betalen pensioenpremie 15.369 10.088 

Nog te betalen bedragen 6.442 6.014 

  49.977 69.517 

Totaal 83.019 81.245 
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3.9 TOELICHTING OP STAAT VAN BATEN EN LASTEN 

BATEN 

  2025 2024 

  € € 

Baten     

Bijdragen donateurs 301.928 289.117 

Bijdragen nieuwsbrieven 85.378 67.446 

Bijdragen kerken 53.593 48.809 

Donaties scholenwerk 27.964 58.503 

Nalatenschappen 6.246 99.685 

Opbrengsten werkgroepen 8.281 8.982 

Opbrengsten fondsen 535 505 

Overige opbrengsten 13.332 9.259 

 

497.257 582.306 

Totaal baten 497.257 582.306 

LASTEN 

  2025 2024 

  € € 

Personeelskosten     

Salarissen 244.050 248.984 

Sociale lasten 43.068 38.688 

Pensioenlasten 26.328 21.973 

Overige personeelskosten 46.588 29.778 

Vrijwilligersvergoeding 188 320 

  360.222 339.743 

Communicatiekosten     

Marketingkosten algemeen 153.433 8.668 

Kort en Bondig 25.607 27.788 

Onderzoek vloekgedrag 4.130 - 

Regionale reclameactiviteiten (Het Land In) 5.322 12.669 

Regionale activiteiten 7.563 6.053 

Website 1.949 2.690 

Verzendkosten 1.909 1.929 

Overige publiciteits- en communicatiekosten 41.251 18.296 

  241.164 78.093 

Huisvestingskosten     

Huuropbrengsten -25.744 -17.083 

Energiekosten 7.856 5.198 

Verzekeringen 6.213 4.744 

Onderhoud gebouwen - 1.476 

Overige huisvestingskosten 8.637 8.034 

  -3.038 2.369 
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  2025 2024 

  € € 

Kantoor- en algemene kosten     

Automatiseringskosten 18.263 11.818 

Kosten CRM 9.157 5.060 

Contributies en Abonnementen 4.341 4.593 

Accountantskosten 8.502 7.188 

Kosten financiële administratie 3.695 3.259 

Kopieerkosten 2.016 1.887 

Autokosten 1.194 1.940 

Kantoorbenodigdheden 62 1.927 

Overige kosten 2.356 2.428 

  49.586 40.100 

Afschrijvingskosten     

Gebouwen 15.654 13.602 

Inventaris 3.421 4.237 

Vervoermiddelen 610 2.437 

  19.685 20.276 

Totaal 667.619 480.581 

Toelichting  

Het gemiddeld aantal werknemers gedurende het boekjaar 2025 op basis van voltijdsmedewerkers bedroeg 

ongeveer 4,5 (2024: 4,3).  

  

Directiebeloning  

 Naam Dhr. M. Schot  Dhr. C. van Dijk  

 Functie 

Algemeen 

directeur  

Algemeen 

directeur  

 Dienstverband     

 Aard (looptijd) onbepaald  onbepaald  

 Uren 32  32  

 Parttime percentage 88,89%  88,89%  

 Periode 01/09 - 31/12  01/01 - 31/12  

      

 Jaarbezoldiging      

 Brutosalaris incl. vakantiegeld 24.847  90.038  

 Pensioenlasten 2.990  8.880  

   

 Totaal bezoldiging 2025 27.837  98.918  

      

 Totaal bezoldiging 2024 -  89.637  
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FINANCIËLE BATEN EN LASTEN 

  2025 2024 

  € € 

Rentebaten banken 15.715 12.812 

Rentelasten banken -4.763 -5.029 

Financiële baten en lasten 10.952 7.783 
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3.10 OVERIGE TOELICHTINGEN 

ONDERTEKENING 

Veenendaal,  

Naam Handtekening 

Ds. A.S. Middelkoop (voorzitter) 

Dr. P.D. Baarda (secretaris)

Dhr. E.J. Voortman (penningmeester)

Majoor J. de Vries (lid)

Ing. E.J. Bilder (lid)

Dr. R. Bisschop (lid)

Ing. R. Okken (lid)

Ds. J. Kommerie (lid)

Dr. mr. A. Dijkstra (lid)
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4.1 BEGROTING 

  
Begroting 

2026 

Realisatie 

2025 

Begroting 

2025 

  
€ € € 

BATEN 
 

   

     

Baten van particulieren 
 

361.000 363.781 370.000 

Baten van bedrijven 
 

34.000 36.274 20.000 

Baten van andere organisaties-zonder-winststreven 
 

128.000 97.202 100.000 

Som van de geworven baten 
 

523.000 497.257 490.000 

Overige baten 
 

- - - 

Som van de baten 
 

523.000 497.257 490.000 

     

LASTEN 
    

     

Besteed aan doelstellingen  
499.986 534345 521.486 

Wervingskosten  
70.268 79.698 75.158 

Kosten beheer en administratie  
50.246 53.576 48.356 

Som van de lasten 
 

620.500 667.619 645.000 

Saldo voor financiële baten en lasten  
-97.500 -170.362 -155.000 

Saldo financiële baten en lasten  
- 10.952 - 

Saldo van baten en lasten 
 

-97.500 -159.410 -155.000 
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